VPK-Bundesverband e.V. ‘(r)’(

Der Bundesverband privater Trager der freien Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe e.V. (VPK) ist die
bundesweite Interessenvertretung von klein- und mittelstandischen Tragern privater Einrichtungen, die
auf der Grundlage des SGB VIII Leistungen in der Kinder- und Jugendhilfe erbringen. Entsprechend der
politisch-foderalen Struktur ist der Verband in Mitgliedsverbdnde untergegliedert, denen die direkte
Betreuung der ca. 850 Mitgliedseinrichtungen mit derzeit ca. 12.000 Platzen obliegt. Die
Mitgliedseinrichtungen sind weitgehend in privat-wirtschaftlicher aber auch privat-gemeinnitziger
Rechtsform organisiert. Das Team umfasst derzeit ein dreikdpfiges ehrenamtliches Prasidium, zwei
hauptamtliche Fachreferent*innen sowie eine hauptamtliche Mitarbeiterin in der Geschaftsstelle.

Wir bieten ab dem 1. Oktober 2021 in Nachfolge eines langjdahrigen Mitarbeiters eine fachlich und
personlich herausfordernde Verbandstatigkeit als

Fachreferent*in Kinder- und Jugendhilfe (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit

lhre Aufgaben:

e Analyse und Bewertung fachlicher Fragestellungen innerhalb der Kinder- Jugend und Sozialhilfe

e Politisches Kontaktmanagement: Dialog mit Politikvertreter*innen, Ministerien und
Interessenvertretungen

e Netzwerkarbeit mit fachlichen Gremien und Verbanden auf Bundesebene

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Verfassen von Stellungnahmen und Fachartikeln

e Planung und Redaktion der Verbandszeitschrift ,Blickpunkt Jugendhilfe”

e Konzeption von Fachveranstaltungen

e Ausbau der Vernetzung und Kommunikation innerhalb des Verbandes

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozial- oder Geisteswissenschaften und/oder im
sozialwirtschaftlichen oder juristischen Bereich

e Berufserfahrung in geeigneten Positionen und/oder fundierte Kenntnisse im Bereich des SGB VI,
gerne auch in den Bereichen SGB IX/XI sowie ggf. Arbeitsrecht

e Identifikation mit privat-wirtschaftlicher Jugendhilfe und den Zielen des Verbandes

e Erfahrungen und Kontakte in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Sicheres Auftreten, Verhandlungskompetenz, Flexibilitdt und Kommunikationsfahigkeit

e Eigenverantwortliches Arbeiten und Bereitschaft zum Aufbau einer Expertise in neue
Aufgabenbereiche, insbesondere im Bereich Inklusion

e Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

Unser Angebot:

e Selbstdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem kompetenten und motivierten Team
mit flachen Hierarchien

e Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Raum fiir eine
personliche und fachliche Weiterentwicklung

e Leistungsorientierte Bezahlung

Wir freuen uns Gber lhre qualifizierte Bewerbung inkl. der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen bis
6. Juni 2021 per E-Mail zu Handen von Frau Sonja Tutewohl:

VPK Bundesverband e.V.
AlbestraRe 21, 12159 Berlin, Tel.: 030/89625237
E-Mail: info@vpk.de / Internet: www.vpk.de V")K
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